领航科技大楼项目施工现场管理处罚细则


一：处罚条款
1.综合管理方面：
	序号
	事项
	违约处理
	备注

	1
	投标书上拟派项目经理不称职不同意更换的或每月驻场工地时间不足22天。
	1000元/天
	以监理工程师/发包人核实为准

	2
	承包人擅自更换关键岗位人员（项目经理、技术负责人、生产经理）。
	5000元/人.次
	以监理工程师/发包人核实为准

	3
	由于承包人原因造成的劳资纠纷未及时解决给发包人造成上访、游行、媒体曝光等不良影响的。
	10000元/次
	以监理工程师/发包人现场记录为准

	4
	不服从发包人和监理工程师在进度、质量、安全方面协调管理。
	2000元/次
	以监理工程师/发包人现场记录为准

	5
	承包人需保证现场内的交通畅通，若承包人协调不力导致被照管方材料设备不能到达合理区域
	1000元/次
	以监理工程师/发包人核实为准

	6
	承包人不按已审批的施工组织设计/专项施工方案施工，且也未经监理工程师和发包人同意。
	1000元/次
	以监理工程师/发包人核实为准

	7
	承包人在与其他参建单位的协调配合上，不服从发包人或监理工程师的协调意见，而影响工程安全、质量及整体进度延误
	2000元/次
	根据监理工程师/发包人的会议纪要等

	8
	对监理工程师发出的整改通知单未及时整改或整改不力且未回复
	1000元/次
	根据监理工程师/发包人的会议纪要等

	9
	承包人拒收监理工程师/发包人发出的通知、联系函、纪要、违约金单等文件
	1000元/次
	根据监理工程师/发包人的会议纪要等



2.安全文明施工方面
	序号
	事项
	违约处理
	备注

	1
	承包人进场后施工现场未按合同要求进行安全管理、安全防护及安全措施投入
	1000元/次
	以监理工程师/发包人核实为准

	2
	承包人进场后未按合同要求及地方法律法规要求按时配备合格安全员
	1000元/次
	以监理工程师/发包人核实为准

	3
	不及时执行监理工程师/发包人因安全隐患而发出的停工指令
	1000元/次
	根据监理工程师/发包人的会议纪要等

	4
	施工现场未建立实名制考核，未进行上岗前培训
	500元/次
	以监理工程师/发包人现场记录为准

	5
	承包人在施工现场危险区域未设置安全警示标志；在夜间施工时未设置警示灯；对相邻建筑物、构筑物和地下管线等设施易造成损害的，承包人应未采取专项防护措施并指派专人监护
	1000元/次
	以监理工程师/发包人现场记录为准

	6
	承包人未组织周安全例会，安全检查或安全月活动配合不力
	1000元/次
	以监理工程师/发包人现场记录为准

	7
	施工人员违章作业，监理工程师/发包人要求整改却拒不整改；未按要求和指定时限整改安全隐患
	1000元/次
	以监理工程师/发包人现场记录为准



3. 质量管理方面
	序号
	事项
	违约处理
	备注

	1
	按规定应该进行验收的，承包人在没有经过监理工程师/发包人质量验收通过的情况下，擅自进行下道工序。
	1000元/次
	以监理工程师/发包人现场记录为准

	2
	承包人工程所用材料进场前未申报或使用前未报审。
	1000元/次
	以监理工程师/发包人现场记录为准

	3
	隐蔽工程未报请监理工程师隐蔽验收，擅自
隐蔽。
	1000元/次
	以监理工程师/发包人现场记录为准

	4
	使用材料的品牌、供应厂家与投标、招标文件约定不符，且未经监理工程师/发包人同意即擅自更改。
	1000元/次
	以监理工程师/发包人现场记录为准

	5
	提供弄虚作假的材料合格证或送检报告
	1000元/次
	以监理工程师/发包人现场记录为准

	6
	承包人不按既定方案或承诺的措施及时处理质量缺陷。
	1000元/次
	根据监理工程师/发包人的会议纪要等



4. 进度管理方面
	序号
	事项
	违约处理
	备注

	1
	[bookmark: _GoBack]阶段性施工计划由于承包人自身原因未完
成，未采取有效措施补救已落后的工程进度
	3000元/次
	根据监理工程师/发包人的会议纪要等

	2
	擅自停工
	5000元/次
	以监理工程师/发包人现场记录为准




